
MENINGKATKAN KOMPETENSI PERAWAT 

DALAM LAYANAN KESEHATAN MASYARAKAT 

Kebijakan, Pelatihan, dan Implementasi Kesehatan Komunitas 

 

           
                 

 

M
E

N
IN

G
K

A
T

K
A

N
 K

O
M

P
E

T
E

N
S

I P
E

R
A

W
A

T
 

D
A

L
A

M
 L

A
Y

A
N

A
N

 K
E

S
E

H
A

T
A

N
 M

A
S

Y
A

R
A

K
A

T
 

K
e

b
ija

k
a

n
, P

e
la

tih
a

n
, d

a
n

 Im
p

le
m

e
n

ta
si K

e
se

h
a

ta
n

 K
o

m
u

n
ita

s 

 

P
ro

f. D
r. N

s. S
u

p
ra

p
to

., M
. K

e
s

 

 

Prof. Dr. Ns. Suprapto., M. Kes 

Peningkatan kompetensi perawat dalam layanan kesehatan 
masyarakat sangat penting untuk memastikan kualitas perawatan 
yang optimal bagi masyarakat. Perawat yang terampil dan 
berpengetahuan tidak hanya berperan dalam perawatan individu, 
tetapi juga dalam pengelolaan program kesehatan yang lebih 
besar, seperti pencegahan penyakit, promotif kesehatan, dan 
pengelolaan kondisi kronis. Penting bagi perawat untuk terus 
mengembangkan kompetensinya melalui kebijakan yang 
mendukung, pelatihan yang relevan, dan implementasi yang efektif 
dalam layanan kesehatan masyarakat. Kebijakan berbasis bukti akan 
menjadi dasar yang kuat untuk pendidikan dan pelatihan perawat, 
yang akan membantu mereka memberikan perawatan berkualitas 
dan relevan dengan kondisi masyarakat. Pelatihan berkelanjutan 
diperlukan agar perawat dapat beradaptasi dengan perubahan 
kebutuhan kesehatan masyarakat. 
Implementasi kebijakan kesehatan komunitas yang efektif tidak 
hanya melibatkan penyediaan layanan medis, tetapi juga 
pendidikan dan kolaborasi lintas sektor untuk meningkatkan 
kesejahteraan masyarakat. Perawat sebagai garda terdepan 
memainkan peran kunci dalam keberhasilan program-program 
kesehatan masyarakat. Dengan kebijakan yang mendukung 
pengembangan kompetensi dan pelatihan yang tepat, kita dapat 
menciptakan perawat yang kompeten secara teknis dan memiliki 
wawasan yang luas dalam mengatasi tantangan kesehatan 
masyarakat. 
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PRAKATA 
Peningkatan kompetensi perawat dalam layanan kesehatan 

masyarakat sangat penting untuk memastikan kualitas perawatan yang 

optimal bagi masyarakat. Perawat yang terampil dan berpengetahuan 

tidak hanya berperan dalam perawatan individu, tetapi juga dalam 

pengelolaan program kesehatan yang lebih besar, seperti pencegahan 

penyakit, promotif kesehatan, dan pengelolaan kondisi kronis. Penting 

bagi perawat untuk terus mengembangkan kompetensinya melalui 

kebijakan yang mendukung, pelatihan yang relevan, dan implementasi 

yang efektif dalam layanan kesehatan masyarakat. Kebijakan berbasis 

bukti akan menjadi dasar yang kuat untuk pendidikan dan pelatihan 

perawat, yang akan membantu mereka memberikan perawatan 

berkualitas dan relevan dengan kondisi masyarakat. Pelatihan 

berkelanjutan diperlukan agar perawat dapat beradaptasi dengan 

perubahan kebutuhan kesehatan masyarakat. 

Implementasi kebijakan kesehatan komunitas yang efektif tidak 

hanya melibatkan penyediaan layanan medis, tetapi juga pendidikan dan 

kolaborasi lintas sektor untuk meningkatkan kesejahteraan masyarakat. 

Perawat sebagai garda terdepan memainkan peran kunci dalam 

keberhasilan program-program kesehatan masyarakat. Dengan kebijakan 

yang mendukung pengembangan kompetensi dan pelatihan yang tepat, 

kita dapat menciptakan perawat yang kompeten secara teknis dan 

memiliki wawasan yang luas dalam mengatasi tantangan kesehatan 

masyarakat. 

Buku ini bertujuan untuk menggali lebih dalam mengenai 

bagaimana kebijakan, pelatihan, dan implementasi layanan kesehatan 

masyarakat dapat meningkatkan kompetensi perawat dan bagaimana 

perawat dapat berkontribusi secara maksimal dalam program-program 

kesehatan komunitas. Diharapkan buku ini dapat memberikan wawasan 

dan pemahaman yang bermanfaat bagi perawat, tenaga kesehatan, dan 

pembuat kebijakan dalam meningkatkan kualitas layanan kesehatan 

masyarakat. masyarakat di Indonesia.Selamat membaca! 

Hormat Saya, 

Suprapto 



iv 

 

DAFTAR ISI 
PRAKATA III 

DAFTAR ISI IV 

BAB 1 1 

PENDAHULUAN 1 

BAB 2 12 

PENTINGNYA KOMPETENSI PERAWAT DALAM LAYANAN 

KESEHATAN MASYARAKAT 12 

BAB 3 23 

KEBIJAKAN KESEHATAN TERKAIT KOMPETENSI PERAWAT 23 

BAB 4 32 

MODEL PELATIHAN UNTUK PENINGKATAN KOMPETENSI 

PERAWATLAM ERA DIGITALISASI 32 

BAB 5 42 

IMPLEMENTASI KESEHATAN KOMUNITAS OLEH PERAWAT 42 

BAB 6 52 

STUDI KASUS DAN BEST PRACTICES 52 

BAB 7 61 

TANTANGAN DAN SOLUSI DALAM PENINGKATAN KOMPETENSI 

PERAWAT 61 

BAB 8 70 

PERAN TEKNOLOGI DALAM MENINGKATKAN KOMPETENSI 

PERAWAT 70 

BAB 9 81 

MASA DEPAN KOMPETENSI PERAWAT DALAM KESEHATAN 

MASYARAKAT 81 

DAFTAR PUSTAKA 91 


